
少子政策課

施設運営・人材確保担当

3349

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B131
保育士確保推進事業 民生費 保育所地域子育て支援事業費

宣言項目 01 結婚・出産・子育ての希望実現

分野施策 010102 子育て支援の充実

１　事業概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源
国庫支出金

決定額 101,747 1,405 100,342 △25,541

前年額 127,288 1,373 125,915

令和 2年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

児童福
祉費

児童福祉総務
費

事 業
期 間

平成30年度～ 根 拠
法 令

子ども・子育て支援法第3条
児童福祉法第45条　

　保育士・保育所支援センターを機能強化することによ
り保育士と保育所のマッチングを促進するとともに、保
育士の確保と離職の防止を目的として働きやすい職場環
境づくりを進める市町村や保育所等の取組を支援するこ
とで、保育士の職場定着と就職希望者の拡大を図る。

（１）ＳＡＩＴＡＭＡ保育人材開拓事業　 20,747千円
（２）新卒保育士就職支援事業　　　　　 81,000千円
　

（１）事業内容
　ア　ＳＡＩＴＡＭＡ保育人材開拓事業　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 20,747千円
　　　保育士・保育所支援センターの機能を強化し、多様な保育ニーズ専用の求人サイトの運営、復職希望の保育士と
　　　保育所の双方にＳＮＳによる情報発信を行う。また、復職希望の保育士の情報を活用して、支援員が、個別ニーズ
　　　に沿った就労支援を行う。
　イ　新卒保育士就職支援事業　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　 81,000千円
　　　県内保育所等に就職する新卒保育士に対する就職準備金貸付を県独自事業として行う。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（２）事業計画
　ア　委託による実施
　イ　県が認める社会福祉法人等による貸付

（３）事業効果
　　　多様な保育人材の掘り起こし、保育所等の職場環境を改善することにより県内で働く保育士の数を増やす。

（４）その他
　ア　保育対策総合事業費補助金（保育士・保育所支援センター設置運営事業）の基準額の増加
　イ　保育士養成施設の卒業生や潜在保育士又は県外の保育士を呼び込むことによる、県内保育所等で働く保育士数
　　　の増加　（県10/10）

　一部（国1/2・県1/2）

　9,500千円×1.0人＝9,500千円

前年との
対比

― 福祉部 B131 ―
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