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番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B129
埼玉がいいね！保育士就職応援事業 民生費 保育所地域子育て支援事業費

宣言項目 01 結婚・出産・子育ての希望実現

分野施策 010102 子育て支援の充実

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

　あり

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源
国庫支出金

決定額 7,049 2,889 4,160 △8,247

前年額 15,296 7,012 8,284

令和 2年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

児童福
祉費

児童福祉総務
費

事 業
期 間

平成27年度～ 根 拠
法 令

子ども・子育て支援法第3条
子ども・子育て支援法基本指針（内閣府告示）

　県内の保育士試験合格者や保育士養成校の卒業生に対
して、県内保育所への就職を支援することにより県内の
保育所に就職する保育士を確保する。

（１）保育士試験による資格取得支援事業　 3,670千円
（２）県内保育所への就職支援事業　　     3,379千円

（１）事業内容
　ア　保育士試験による資格取得支援事業　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  　　 3,670千円　　
　　(ｱ)　保育士試験通信講座費用補助　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    2,400千円
　　　　 保育士試験合格後、県内保育所へ就職した場合、保育士試験通信講座費用の1/2を補助する。
　　(ｲ)　保育士試験受験料補助　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  1,270千円
　　　　 保育士試験合格後、県内保育所へ就職した場合、保育士試験受験料を補助する。
　イ　県内保育所への就職支援事業　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 3,379千円
　　(ｱ)　試験合格者、潜在保育士等就職説明会開催委託　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1,239千円
　　　　 保育士試験合格者及び潜在保育士等を対象とした就職説明会を開催する。
　　(ｲ)　保育所管理者・経営者研修委託　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1,070千円　　
　　　　 潜在保育士活用や離職防止に関するセミナーを開催し、保育士の県内保育所への就職と就業継続
　　　 を支援する。
　　(ｳ） 新任保育士就業継続研修委託　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1,070千円
     　  勤務経験3年未満の保育士を対象に、スキルアップや職場定着に関するセミナーを開催するとともに、
　　　 保育士同士のネットワークを構築してモチベーションを図り、保育士の県内保育所への就業継続を支援する。

（２）事業計画
　ア 市町村を通じた補助を実施
　イ 事業の委託（県）

（３）事業効果
　　　保育士養成校の卒業生、保育士試験合格者及び潜在保育士の県内保育所への就職者数が増加する。

（４）その他
　　　前年度からの変更点
　　　　保育所ＰＲキャラバン隊派遣、就職支援セミナーを廃止

(1)通信講座費用（国1/2・県1/2)市0
　 受験料　 (県10/10)市0
(2)（国1/2・県1/2)

　9,500千円×0.4人＝3,800千円

前年との
対比

― 福祉部 B129 ―
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