
ウーマノミクス課

女性チャレンジ・女性就業相談

3963

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B124
女性キャリアセンター就業支援事業 労働費 労政費 雇用促進費 女性キャリアセンター運営費

宣言項目 07 女性が活躍する社会の構築

分野施策 030729 女性の活躍推進と男女共同参画の推進

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源
諸 収 入

決定額 205,898 298 205,600 10,967

前年額 194,931 188 194,743

平成30年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成20年度～ 根 拠
法 令

　雇用対策法　第5条
　女性の職業生活における活躍の推進に関する法律

　「女性キャリアサポート事業」と「在宅ワークパワー
アップ支援事業」を抜本的に見直し、女性の収入確保に
繋がる就業支援という視点から就業、キャリアアップ支
援を総合的に実施する。
（１）相談業務・人材マッチング委託費　73,617千円
（２）職場体験等委託費　　　　　　　　45,712千円
（３）女性活躍研修委託費　　　　　　　 9,272千円
（４）在宅ワーク就業支援委託費　　　　37,058千円
（５）パソコン講座委託費　　　　　　　 1,141千円
（６）埼玉版ハローワーク　　　　　　　15,178千円
（７）ﾊﾛｰﾜｰｸ求人を活用した職業紹介　   6,138千円
（８）保育業務委託費　　　　　　　　　 7,805千円
（９）その他　　　　　　　　　　　　　 9,977千円

（１）事業内容
　　ア　相談業務・人材マッチング委託費　女性キャリアセンターにキャリアカウンセラー5人、求人開拓員2人を配置。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　カウンセリング、セミナー、職業紹介により就業を支援する。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　緊急に就業を希望する人への個別対応、保活アドバイザーによる子どもの預
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　け先探しの支援を実施する。
　　イ　職場体験等委託費　　　　　　　　キャリアカウンセラー2人、求人開拓員2人を配置。職業訓練と連携した広
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　報、職場体験、企業説明会を開催する 　　
　　ウ　女性活躍研修委託費 　　　　　　 働いている女性を対象とした職場定着、キャリアアップを目的とした研修を
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　実施する。　　　　　　
　　エ　在宅ワーク就業支援委託費　　　　多様な働き方が可能な在宅ワークの就業支援を、育成セミナー、交流会、個
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　別相談、マッチング交流会の開催により実施する
　　オ　パソコンスキルチェック講座　　　パソコンスキルのレベルチェックの講座を実施する　　
　　カ　埼玉版ハローワーク　　　　　　　「ハローワーク浦和・就業支援サテライト」女性コーナーにカウンセラー2
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人を配置。カウンセリング、セミナーを実施　　　
　　キ　ハローワークを利用した職業紹介　キャリア人材バンクシステムの活用による求人情報の提供、紹介業務を行う
　　ク　保育業務委託費　　　　　　　　　利用者のうち希望する者の保育を行う
　　ケ　施設管理費　　　　　　　　　　　男女共同参画推進センターの施設利用負担金
　　コ　センター／サテライト業務運営費　事業実施のための経費、臨時職員の賃金等　 　　  　　　　
（２）事業計画
　　　平成30年度就職者数目標1,800人
（３）事業効果
　　　女性の就業、キャリアップ支援を実施することにより、収入の確保が可能となり、貧困防止、貧困の連鎖の解消に
　　　繋げることができる。
（４）県民・民間活力、職員のマンパワー活用、他団体との連携状況
　　　市町村やハローワーク等と連携した就職支援を実施するため、パソコン講座の開催をＮＰＯ等と行う。

（県10/10）

　9,500千円×4.6人＝43,700千円

前年との
対比

― 産業労働部 B124 ―
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