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女性のためのスキルアップ体験講座事業

１　事業の概要

　介護、保育、建築等の人手不足分野で働く女性を増や

すため、女性キャリアセンターと連携し、広報イベント

から体験講座まで一体的に実施し、人手不足分野の職業

訓練の受講に着実に結びつける。

(1) 女性のためのスキルアップ体験講座事業費

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　4,126千円

２　事業主体及び負担区分

(県10/10)

３　地方財政措置の状況

なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

9,500千円×0.2人=1,900千円

５　事業説明
（１）事業内容
　　ア　女性のためのスキルアップ体験講座　広報イベント（女性キャリアセンターが主催）
　　　　体験講座への参加を促すための広報イベントを、女性キャリアセンターが実施する。
　　イ　女性のためのスキルアップ体験講座　～職業訓練、さらに就職への橋渡し～
　　　　人手不足分野を中心に、女性にとって魅力ある体験講座を複数準備し、2日程度で気軽に参加してもらう。関
　　　　心のある職種の仕事を体験することで、就職に向けたモチベーションの向上を図り、本格的なスキルアップを
　　　　目的とした職業訓練へと誘導する。

（２）事業計画
　　ア　女性のためのスキルアップ体験講座　広報イベント
　　　　定員　200人（100人×年2回）
　　イ　女性のためのスキルアップ体験講座～職業訓練、さらに就職への橋渡し～
　　　　定員　280人
　　　　　　　メイン会場　　　　 ：20人×5講座×年2回(200人)
　　　　　　　介護サテライト会場 ：20人×2会場×年2回( 80人)

（３）事業効果
　　　女性キャリアセンターによる広報イベントを通じた情報発信と民間教育訓練機関を活用した職業訓練を組み合わ
　　せることで、女性のためのトータルサポートを行い、就職に向けてのスキルアップを図ることができる。

（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　　女性キャリアセンターと連携し、同センターの利用者向けに広報イベントを実施した上で、体験講座への参加を
　　促し、職業訓練等の受講等に繋げる。さらに、女性キャリアセンターの就職支援を活用することで、訓練終了後の
　　就職率アップを目指す。

(単位：千円)
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