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平成28年度予算見積調書

B17

課室名:課室名:会計課

内線:内線:2234

事業名

事 業
期 間

根 拠
法 令

昭和29年度～

会計 款 項 目

一般会
計

警察管
理費

警察費 警察本部費

説明事業

一般行政費

戦略項目

担当名:担当名:予算係

地方公務員法第42条

労働安全衛生法第3条、第66条の10

予算額

決定額 83,11583,115

前年額 74,65974,659

83,11583,115

74,65974,659

8,4568,456

前年との
対比

財　　源　　内　　訳

一般財源

番号

厚生経費

１　事業概要

　警察職員が健全な身体と精神を備え、旺盛な士気を保

ちながら職務に専念できるよう、各種健康診断等を実施

する。また平成28年度から新たにストレスチェックを実

施する。

（1）職員の健康管理維持経費　　　　　70,995千円

（2）ライフプラン研修関係経費　　　　　 122千円

（3）ストレスチェック実施経費　　　　11,998千円

２　事業主体及び負担区分

　（県10/10）

３　地方財政措置の状況

普通交付税（単位費用）

（区分）警察費　（細目）警察管理費

（細節）運営諸費

（積算内容）職員厚生委託料（健康診断費等）

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

５　事業説明
（1）事業内容
　　ア　職員の健康管理維持経費　　定期健康診断等に係る経費　　　　　　　　　　　　70,995千円
　　イ　ライフプラン研修関係経費　職員のライフプラン研修に係る講師手数料　　　　　　 122千円
    ウ　ストレスチェック実施経費　外部検査による委託料及び医師面接謝金　　　　　　11,998千円

（2）事業計画
　　ア　職員に対する定期健康診断等の実施
　　イ　一定年齢に達した職員を対象としたライフプラン研修等の実施
　　ウ　職員の心理的な負担の程度を把握するための検査の実施

（3）事業効果
　　　各種健康診断やライフプラン研修の実施により、職員の健康保持・増進が図られ、警察機能の円滑な運営による
　　県民の安心・安全を確保することができる。

（4）その他

　　　Ｂ経費「警察官の増員に伴う経費」から移行　466千円
　　　Ａ５経費からＢ５経費へ移行

(単位：千円)

分野施策


