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番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B109
女性のキャリア継続支援事業 労働費 労政費 労政総務費 就業環境整備促進事業費

なし 戦略項目 11 女性がいきいきと輝く社会の構築

分野施策 020202 女性のチャレンジ支援と男女共同参画の推進

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源

決定額 3,205 3,205 3,205

前年額 0 0

平成25年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成25年度～ 根 拠
法 令

　女性が単に就業を継続するだけでなく、キャリアも継
続するためには、女性の昇進意欲の向上のほか、男性も
仕事と子育て等の両立ができるようマネジメント層及び
男性の意識改革、さらに大学生など早い段階から将来の
ライフデザインを踏まえた就職について考えさせる必要
がある。

 （１）女性のキャリア継続支援事業　3,205千円

（１）事業内容
　　ア　女性のキャリア継続支援事業　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　3,205千円
　　　　女性のキャリアを継続するためには、女性・男性・大学生の3者の意識改革等を同時に進めていく必要がある。
　　　　そこで、以下の事業を全国に先駆けて実施する。
　　　(ｱ)　女性キャリア継続プログラムの実施（6月～）
　　　   　会場費・講師謝金・資料等　997千円
　　　(ｲ)　男性の働き方見直し大作戦の実施（6月～）
　　　   　講師謝金・映像作成費等　1,744千円
　　　(ｳ)　大学生にウーマノミクスを普及（通年）　464千円
（２）事業計画
　　ア　女性のキャリア継続支援事業
　　　(ｱ)　女性キャリア継続プログラムの実施
　　　   　働く女性応援講座の実施、メンター（助言者）の企業間共有、ロールモデルの発信
　　　(ｲ)　男性の働き方見直し大作戦
　　　   　地域交流会の開催、男性ロールモデルの発信、マネジメント層のスキル向上、先進企業の経営者の声を紹介
　　　(ｳ)　大学生にウーマノミクスを普及　
　　　　   大学生にウーマノミクスについて県職員及び企業による講義等の実施
（３）事業効果
　　ア　女性のキャリア継続支援事業
　　　(ｱ)　女性キャリア継続プログラム参加者　1,000人
　　　(ｲ)　男性の働き方見直し大作戦参加者　1,000人
　　　(ｳ)　受講学生　1,000人
（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　ア　女性のキャリア継続支援事業
　　　(ｱ)　経済団体と連携し、講座を実施
　　　(ｲ)　市町村と連携し、地域交流会を実施

（県10/10)

9,500千円×2人＝19,000千円

前年との
対比

― 産業労働部 B109 ―
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