
男女共同参画課

総務・推進担当

2927

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B49
女性チャレンジ総合支援事業費 総務費 県民費 女性チャレンジ総合支援事業費

戦略項目 11 女性がいきいきと輝く社会の構築

分野施策 020202 女性のチャレンジ支援と男女共同参画の推進

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源

決定額 14,584 14,584 △3,366

前年額 17,950 17,950

平成25年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

男女共同参画
推進費

事 業
期 間

平成20年度～ 根 拠
法 令

男女共同参画社会基本法、埼玉県男女共同参画推進条例
埼玉県男女共同参画推進センター条例

　男女共同参画推進センターを拠点に女性が｢いつでも､
どこでも､何度でも｣チャレンジできるよう支援する。
（１）情報提供や支援体制の充実　　 13千円
（２）チャレンジ＆お仕事相談　　6,701千円
（３）セミナー等の開催　　　　　　391千円
（４）支援ネットワーク構築　　　 　30千円
（５）市町村の取組支援　　　　　1,410千円
（６）経済的に困難な女性支援　　1,944千円
（７）若年女性無業者支援　　　　　523千円
（８）ステップアップ相談　　　　1,630千円
（９）ステップアップ講座　　　　　813千円
（１０）女性からの政策提言講座　1,129千円

（１）事業内容
　　ア　ホームページ上でのチャレンジ情報の提供
　　イ　「働きたい」「社会貢献したい」など様々なチャレンジのニーズに対応する女性の相談窓口の設置（月～金曜）
　　ウ　チャレンジを支援する講座等の関係機関との連携による開催（年5～10回）
　　エ　チャレンジを支援する関係機関のネットワークの拡充（会議開催　年1回）
　　オ　市町村職員や地域の人材を対象とした研修の実施及び市町村への相談員派遣
　　　（市町村・団体職員研修 年6回、相談員対象研修 16市町村、相談員派遣 2市町村）
　　カ　経済的に困難な女性を対象とする自立支援講座の開催
　　　（仕事準備＋パソコン：年2回、ＤＶ被害者自立支援：年11回）
　　キ　若年女性無業者を対象とするグループ相談会の開催（年10回）
　　ク　働く女性の就業継続やキャリアアップのための相談窓口の設置（土曜）
　　ケ　働く女性の就業継続やキャリアアップのための講座の開催（年4回）
　　コ　市町村の審議会等における女性の活躍に資するための政策提言講座の開催（講座は県内2箇所＋成果発表会）
（２）事業計画
　　ア　女性の新たなチャレンジや再チャレンジを支援（（１）ア～キ）
　　　　関係機関と連携しながら女性の様々なチャレンジを支援
　　イ　さらなるステップアップを支援（（１）ク～コ）
　　　　働く女性のキャリアアップや審議会等での委員就任など、女性の更なるステップアップを支援
（３）事業効果
　　　女性の能力が発揮され自立が促進され、活力ある社会の実現につながる。
（４）県民・民間活力、職員のマンパワーの活用、他団体との連携状況
　　　チャレンジを支援する関係機関との連携したチャレンジ支援セミナーを実施　　　
（５）その他
　　　女性キャリアセンター（ウーマノミクス課）の就業支援事業と連携し、女性の就業・自立支援を行っていく。

（県10/10）　　　　

9,500千円×4.8人＝45,600千円

前年との
対比

― 県民生活部 B49 ―
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