
 

平成２９年度第２回人事委員会会議の結果  
   
１ 開催日時 

平成２９年４月２１日（金） 午前１０時００分～１１時３０分 

 

２ 開催場所 

  人事委員会室（さいたま市浦和区高砂３－１５－１ 県庁第２庁舎３階） 

   

３ 出 席 者 

  【人事委員】  委員長 馬橋 隆紀  

          委 員 松沢 幸一 

        委 員 小島 貴子 

【事 務 局】  事務局長ほか７名 

 

４ 議 事 

会議冒頭で、議案第１号から第３号まで及び報告第１号から第３号までついては、埼玉

県人事委員会会議規則第６条第１号の規定に該当するため非公開とすることを決定した。 

 

議案第１号「平成２９年度職員採用試験の実施について」 

  次に掲げる平成２９年度職員採用試験の採用予定者数について決定した。 
   ・ 埼玉県職員採用上級試験 

   ・ 埼玉県市町村立小・中学校事務職員採用上級試験 

   ・ 埼玉県警察事務職員採用上級試験 

   ・ 埼玉県職員採用初級試験 

   ・ 埼玉県市町村立小・中学校事務職員採用初級試験 

   ・ 埼玉県警察事務職員採用初級試験 

   ・ 埼玉県免許資格職職員採用試験 

   ・ 埼玉県経験者職員採用試験  

 

議案第２号「退職手当の返納命令処分に係る諮問について」 

  教育委員会委員長からの退職手当の返納命令処分に係る諮問に対する答申について決定 

 した。 

 

議案第３号「不利益処分に関する審査請求について」  

  審査請求書が提出されたので報告した。併せて、本件審査請求について却下し、請求人 

 に通知することについて決定した。 

 

報告第１号「平成２８年（不）第２号事案について」  

  第１回口頭審理調書を作成し両当事者に送付したこと並びに処分者から代理人選・解任  

 届が提出されたため、請求人にその写しを送付したことを報告した。 

 



報告第２号「平成２６年（不）第１号事案について」 

  処分者から代理人選任届及び証拠申出書が提出されたこと並びに第１回口頭審理調書を

作成し、両当事者に送付したことを報告した。 

 

報告第３号「職員からの苦情相談の概要について」 

  平成２９年１月から３月までの期間における職員の苦情相談の概要について報告した。 

 

報告第４号「平成２８年度職員採用試験に係る採用候補者の採用状況について」 

       各任命権者から、採用候補者の選択結果について通知があったので、報告した。 

 

報告第５号「第４４回主査級昇任試験実施大綱について」 

  平成２９年度に実施する第４４回主査級昇任試験の実施大綱について報告した。 

 

報告第６号「平成２９年職種別民間給与実態調査について」 

  平成２９年職種別民間給与実態調査の概要について報告した。 


