
第１１次埼玉県職業能力開発計画 変更箇所 

 

１ 第１１次埼玉県職業能力開発計画の一部変更の趣旨  

 第１１次埼玉県職業能力開発計画（以下「本計画」という。）では、「第６章 施策指標と参考指標」において指標の目標

値を設定しており、それらの一部は上位計画である埼玉県５か年計画～日本一暮らしやすい埼玉へ～（以下「５か年計画」

という。）に合わせて設定しています。 

 このたび、５か年計画の指標の一部について、現実とのずれを是正するために目標値等の変更を行ったことから、本計画

の指標のうち１参考指標について目標値及び目標年を変更しました。 

 

２ 県民コメントの結果 

 計画の変更にあたり、県民コメント制度により御意見を募集しました。 

（１）意見募集期間  令和６年１１月２５日（月曜日）～令和６年１２月２４日（火曜日） 

（２）意見の提出者数及び意見件数  なし 

 

３ 変更の日 

 令和７年３月２７日 

 

４ 変更した指標 

指標名 

（本計画 55 ページに掲載） 

目標値 

変更前 変更後 

就業率 ６１．６％（令和 7年） ６２．２％（令和８年） 


