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平成２４年度当初予算案における主要な施策  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 部 局 名   

警 察 本 部  

 

 

 

 



新規事業及び重要事業総括表 
 

Ⅰ 総 額 

 

【一般会計】 

区分 平成２４年度 平成２３年度 伸び率 

予算総額 
１４０，１４９，４５６

千円 

１４２,８８７,９３６ 

千円 
△１.９％ 

一般会計構成比 ８.４％ ８.５％ － 

 

 

Ⅱ 主な新規事業および重要施策                  （単位 千円） 

 

 １ 暮らしの安心・安全を確保する 

 

 （１）防犯対策の推進と捜査活動の強化 

 

  Ｐ １ 新規 警察職員の増員【警務課】                 １１２，４２５  

 

  Ｐ ２ 新規 東部機動センター（仮称）庁舎建設費【施設課】       ３７８，５８４  

 

  Ｐ ３    交番、駐在所建設費【施設課】                １９，４７２  

         （債務負担行為）                 （限度額 ３９８，３１６） 

 

  Ｐ ４ 新規 青色回転灯防犯パトロール事業【生活安全企画課】       ３１０，９６４  

 

  Ｐ ５    振り込め詐欺被害防止対策の推進【生活安全企画課】      ９２，９６３  

 

 （２）交通安全対策の推進 

 

  Ｐ ６    自転車マナーアップの推進【交通企画課】          ２１０，７７１  

 

         交通安全施設の整備【交通規制課】           １，９４２，４９３  

 

         人にやさしい道路交通環境づくりの推進（事故防止対策）【交通規制課】 

                                     ２１６，００６  

         人にやさしい道路交通環境づくりの推進（新設道路対策）【交通規制課】 

                                     ６９３，９３６  

         倒壊危険のあるコンクリート信号柱交換経費【交通規制課】  ３４８，２５５  

 

      新規 信号機の停電対策の推進【交通規制課】            ６９，９０４  

 

 

 

－ 総括１ － 



新 規  

警察職員の増員 

 

担当      警務課 

警察本部内線 ２６９２ 

 

１ 目 的 

  県民の生活に大きな不安と脅威を与える犯罪等の警察事象に的確に対処するため、 

 警察官及び非常勤職員を増員し、安全で安心して暮らせるまちづくりのための活動 

 体制の強化を図る。 

 

２ 事業の概要 

 ○ 警察官     ２３人の増員（１１，２８７人 → １１，３１０人） 

 ○ 非常勤職員   １８人の増員 

  ・ 交番相談員       １５人（３７６人 → ３９１人） 

  ・ 留置管理業務専門員    ２人（  ２９人 →   ３１人） 

  ・ スクール・サポーター   １人（  ２７人 →   ２８人） 

  

３ 予算額 

  １１２，４２５千円 

 

４ 参 考 

  警察官の増員推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ 1 － 

（人）

H13 H14 H15 H16 H17 H18 H20 H21 H22 H23 H24

実質増員

9,155 9,535 9,915 10,220 10,550 10,880 － 11,054 11,054 11,117 11,208 11,287 11,310

増員数 400 380 380 305 330 330 300 174 － 63 91 79 23

警察官数

H19区　分



新 規  

東部機動センター（仮称）庁舎建設費 
 

担当      施設課 

警察本部内線 ２２７２  

 

１ 目 的 

  東部合同庁舎と交通機動隊東部方面隊庁舎の警察本部執行隊庁舎は、狭あい

かつ老朽化が著しく、効率的な警察活動に支障を来たしているほか、耐震性に

問題があることから、２つの庁舎を統合し移転改築を行う。 

 

２ 事業の概要 

 ○ 建設地 

    越谷市越ヶ谷４丁目地内（旧中川下水道事務所跡地） 

   敷地面積  ５，７５２㎡ 

 ○ 施設の概要 

   鉄筋コンクリート造 ２階建て 

   延べ床面積 約２，１００㎡ 

 ○ 建設スケジュール 

  ・ 平成２３年度 調査設計 

  ・ 平成２４年度～２５年度 建設工事 

 

３ 予算額 

  ３７８，５８４千円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ 2 － 



 

交番、駐在所建設費 
 

担当      施設課 

警察本部内線 ２２７２ 

 

１ 目 的 

  地域に密着した警察活動を行い、地域住民の安全と平穏を確保するため、交番、駐在

 所を計画的に整備し、治安体制の強化を図る。 

 

２ 事業の概要 

 ○ 交番９か所の改築 

  ・ 大宮警察署加茂宮交番 

  ・ 蕨警察署戸田駅前交番 

  ・ 蕨警察署喜沢下戸田（仮称）交番 

  ・ 朝霞警察署北朝霞駅前交番 

  ・ 上尾警察署坂田交番 

  ・ 上尾警察署小室交番 

  ・ 所沢警察署新所沢駅前交番 

  ・ 西入間警察署高倉交番 

  ・ 越谷警察署南越谷駅前交番 

 ○ 交番１か所の新設 

  ・ 秩父警察署長瀞（仮称）交番（駐在所の統合） 

 

 

３ 予算額 

 ○ 初度調弁費等                       １９，４７２千円 

 ○ 建設費（債務負担行為）            限度額  ３９８，３１６千円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ 3 － 



新 規 
 

青色回転灯防犯パトロール事業  

 

担当  生活安全企画課 

警察本部内線 ３４５６ 

 

１ 目 的 

  県民が身近な不安を感じる、ひったくりや性犯罪などの抑止対策を効果的に推進す

る。 

 

２ 事業の概要 

 埼玉県緊急雇用創出基金を活用し、民間企業への委託事業により雇用した警備員 

（８５人）が、機動性と視認性を兼ね備えた青色回転灯パトロールカー（４０台）で

重点的に警戒活動する。 

 

３ 事業計画 

 ○ 実施期間 平成２４年６月１日から平成２５年３月３１日 

 ○ 総雇用者数 ８５人（新規雇用者７０人、既雇用者１５人） 

 

４ 予算額 

  ３１０，９６４千円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ 4 － 



 

振り込め詐欺被害防止対策の推進 

 

担当   生活安全企画課 

警察本部内線  704-506 

 

１ 目 的 

  被害が増加（特にオレオレ詐欺の被害の増加）している振り込め詐欺被害を抑止す

る。 

 

２ 事業の概要 

 埼玉県緊急雇用創出基金を活用した、コールセンター事業者による「注意喚起架電

活動（県内各家庭に架電し、振り込め詐欺に対する注意を直接呼びかける活動）」を 

２６人体制で実施する。 

 

３ 事業計画 

 ○ 実施期間 平成２４年６月１日から平成２５年３月３１日 

        （土、日及び休日を含む毎日） 

 ○ 総雇用者数 ３７人（新規雇用者３４人、既雇用者３人） 

  

４ 予算額 

  ９２，９６３千円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ 5 － 



 

自転車マナーアップの推進 

 

担当    交通企画課 

警察本部内線 ５０５２ 

 

１ 目 的 

  自転車利用者のマナーアップを推進することにより、自転車が関係する交通事故を

抑止する。 

 

２ 事業の概要 

 埼玉県緊急雇用創出基金を活用し、民間企業への委託事業により雇用した警備員が、

学校周辺や事故発生の多い交差点等において、マナーカードや啓発品を活用した実践

型の交通安全啓発指導を実施する。 

 

３ 事業計画 

 ○ 事業期間 平成２４年６月１日から平成２５年３月３１日 

 ○ 総雇用者数 ５５人（新規雇用者５０人、既雇用者５人） 

 

４ 予算額 

  ２１０，７７１千円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ 6 － 


