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県内企業による留学生等外国人材の確保支援事業業務委託に係る 

企画提案競技実施要項の内容等に関する質問に対する回答 

 

 

 埼玉県産業労働部雇用・人材戦略課 

  企画・労働団体担当 

 

質問項目 質問内容 回答内容 

■仕様書関連 

留学生インターンシ

ップついて 

・インターンシップ実施期間について想定している日

数はあるのか。 

・企画提案の内容にもよるが、１日間、５日間、２

週間など、企業ごとに希望に沿った日数を設定する

ことを想定している。 

動画について ・ポータルサイトへの掲載時期はどのように想定して

いるのか。 

・企画提案の内容にもよるが、第１四半期～第２四

半期の間を想定している。 

体制について ・「専任の管理運営責任者」とあるが、「他事業の仕事

を兼任してはいけない」という意味か。又は 「管理

運営責任者は同じひとりの人に固定する必要ある」と

いう意味か。 

・後者の場合、業務の繁閑により従事時間は変動可能

か。 

・効果的・統一的な運用を図るため事業を総括する

責任者の配置を求めるものであり、その趣旨を損な

わない限り、兼任や交代を否定するものではない。 

・事業の実施に影響が生じない範囲において、従事

時間を変動させることは差し支えない。 

■契約書関連 

契約について 

・本事業は「内閣府所管の地域未来交付金の補助事

業」で概算契約という認識で良いか。 

・県が地域未来交付金の交付を受けて行う事業であ

るという趣旨である。 

・契約上、精算払いが原則であるが概算払いとする

ことも可能である（契約書第 12条）。 
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検査について ・検査において、業務完了報告書以外に必要な書類は

あるか 

・完了報告書のほか、契約の成果物（インターンシ

ップ実施後の成果まとめ・分析など）等を確認す

る。また、業務内容の確認のため、その他書類の提

供を求めることがある。 

再委託について ・再委託金額の上限設定はあるか ・再委託金額の上限設定はしていないが、県では再

委託は原則禁止しており、個別に県の承認を得た場

合のみ可能である（契約書第３条）。 

一般管理費について ・一般管理費は認められるか ・適正な範囲において認められる。 

契約保証金について ・契約保証金の納付義務はあるか 

 

・一定の条件を満たす場合には免除することも可能

である（埼玉県財務規則第 81条第 2項）。 

■実施要項関連 

企画提案書などの提

出について 

・国・地方公共団体における本事業と同種・同規模程

度の実施において類似業務ではなく、委託契約で同規

模の契約金額の案件で問題ないか。 

・類似業務に従事した実績を求めるものである。 

誓約書および提案書

の捺印について 

・提出時に捺印は必要か。 ・不要である。 

 


