
訪問看護師の
カスタマーハラスメント対策研修
～組織で考えるための基礎知識とKYT事例検討～

長年ハラスメントの調査分析・対策を提言してきたエキスパート講師

主催/埼玉県 企画・運営/株式会社ウィ・キャン（埼玉県委託事業）
事務局 ☎ 03-6432-0080 平日︓9時~17時半 ※祝日・年末年始（12/29-1/3）を除く

✉ saitama-seminar@wcan.co.jp

【日 時】 令和６年１２月１４日（土）
午前の部︓９時半〜１２時半
午後の部︓１３時半〜１６時半(午前の部と同じ内容)

【対 象】 埼玉県内にある訪問看護ステーション（みなしを除く）に勤務する
看護師(管理者、スタッフを含む)

【研修方法】 対面参加形式（グループワーク）
会場︓埼玉県総合医局機構地域医療教育センター
(さいたま市中央区新都心1-2 埼玉県立小児医療センター南玄関側 8階)

【申込方法】 右のQRコードまたは埼玉県医療人材課ホームページから
お申し込みください。

※申込フォームへ入力
→受講案内は、12/2(火)にメール配信します。

【申込期間】 先着順 各部50名（合計100名）
※申込開始10/28(月)〜定員になり次第終了

受講無料

お申込はこちら！

埼玉県委託事業

【学歴】
2003年 京都大学大学院医学研究科社会健康医学系修士号取得
2018年 大阪市立大学大学院看護学研究科博士号取得
【著書・論文】
・武ユカリ他「在宅ケア現場における暴力の危険予知訓練（KYT）の意義 〜訪問看
護事業所での暴力のKYT 実施後 郵送自記式質問紙調査から〜」 日本在宅医療連
合学会誌 5(2) 19-26,2024
・部分執筆（ハラスメント問題2例）︓堂囿俊彦他「在宅ケアの悩みごと解決マップ －
ケースで現場の問題「見える化」します－」医歯薬出版株式会社 2023,104-117

(検索エンジンで )

訪問看護ステーション対象

埼玉県 訪問看護の充実

森ノ宮医療大学看護学部看護学科 教授 武 ユカリ（たけ ゆかり）氏
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