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評価内容 評価項目 配点

実施体制 ・適切な事業実施体制を確保できる提案者であるか。 5

類似実績
・類似業務の実績があり、そのノウハウや知識を十分に生かして事業を遂行するこ
とが期待できるか。

15

法令遵守体制 ・法令を遵守し、個人情報を適切に取り扱うことができるか。 5

基本方針
・本業務の目的を十分に理解し、適切な基本方針が示されているか。
・実施スケジュールは明確かつ具体的であるか。

5

マッチング支援・
認知度向上

・就職確認者数の目標値の達成に向けた具体的な方策はあるか。
・再就職支援コーディネーターの体制・知識・実績等は十分か。
・関係機関と連携し、センター業務の認知度を向上させるための工夫があるか。

20

就職相談会
・イベントの内容や時期、規模等が適切で、就職につながることが期待できるか。
・来場者確保のための効果的な広報が提案されているか。

10

情報発信
・SNS等での情報発信について、求職者や学生、現役保育士などターゲットを意識
した有意義な内容が提案されているか。

15

独自提案 ・委託業務全体の効果を高めるための工夫や独自提案があるか。 20

予算書
・仕様書に基づき適切な金額が設定され、コストパフォーマンスに優れた積算となっ
ているか。

5

令和７年度埼玉県保育士・保育園支援センター運営等事業委託 企画提案評価項目

提
案
者
の
評
価

提
案
内
容
の
評
価


