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看護学科 146 51.4% 75 71 138 72 89 62 64.5% 49 35.5% 123.6% 5 2 1 0 99.3% 100.0% 66.7% 144 96

理学療法学科 42 57.1% 24 18 38 21 28 20 73.7% 10 26.3% 133.3% 7 1 0 0 100.0% 100.0% 66.7% 30 20

作業療法学科 38 28.9% 11 27 38 11 18 10 47.4% 20 52.6% 163.6% 0 0 0 0 100.0% 95.1% 53.8% 39 21

社会福祉子ども学科 72 50.0% 36 36 69 36 29 23 42.0% 40 58.0% 80.6% 1 2 0 0 100.0% 100.0% 49.3% 67 33

社会福祉学専攻 52 46.2% 24 28 49 24 18 13 36.7% 31 63.3% 75.0% 1 2 0 0 100.0% 100.0% 53.2% 47 25

福祉子ども 学専攻 20 60.0% 12 8 20 12 11 10 55.0% 9 45.0% 91.7% 0 0 0 0 100.0% 100.0% 40.0% 20 8

健康開発学科 111 45.0% 50 61 99 45 52 35 52.5% 47 47.5% 115.6% 6 6 0 0 100.0% 100.0% 48.1% 108 52

健康行動科学専攻 43 48.8% 21 22 39 18 21 14 53.8% 18 46.2% 116.7% 0 4 0 0 100.0% 100.0% 52.2% 46 24

検査技術科学専攻 37 43.2% 16 21 30 14 13 8 43.3% 17 56.7% 92.9% 6 1 0 0 100.0% 100.0% 28.1% 32 9

口腔保健科学専攻 31 41.9% 13 18 30 13 18 13 60.0% 12 40.0% 138.5% 0 1 0 0 100.0% 100.0% 63.3% 30 19

学部合計
409 47.9% 196 213 382 185 216 150 56.5% 166 43.5% 116.8% 19 11 1 0 99.7% 99.5% 57.2% 388 222

 博士前期 21 81.0% 17 4 11 10 9 8 81.8% 2 18.2% 90.0% 10 0 0 0 100.0% 100.0% 58.8% 17 10

看護学 7 71.4% 5 2 6 5 5 4 83.3% 1 16.7% 100.0% 1 0 0 0 100.0% 100.0% 50.0% 6 3

 リ ハビリ テーショ ン 学 13 84.6% 11 2 5 5 4 4 80.0% 1 20.0% 80.0% 8 0 0 0 100.0% 100.0% 75.0% 8 6

 健康福祉科学 1 100.0% 1 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0% - 1 0 0 0 100.0% 100.0% 33.3% 3 1

博士後期 6 83.3% 5 1 6 5 3 2 50.0% 3 50.0% 60.0% 0 0 0 0 100.0% 100.0% 66.7% 9 6

研究科合計
27 81.5% 22 5 17 15 12 10 70.6% 5 29.4% 80.0% 10 0 0 0 100.0% 100.0% 61.5% 26 16

合　　計 436 50.0% 218 218 399 200 228 160 57.1% 171 42.9% 114.0% 29 11 1 0 99.8% 99.5% 57.5% 414 238

8　 進路決定率　 ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ （ 就職者数＋進学者数（ 進学かつ就職する 者を 除く ） ） /（ 卒業者数－就職・ 進学を 希望し ない者）

※進学者のう ち、 4名は就職かつ進学(就職者と 進学者両方に計上)

2　 就職者数　 ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ①正規の職員②自営業主③非正規職員のう ち１ 年以上の契約かつ週３ ０ 時間以上勤務する 者。

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　   例） 臨時的任用教職員、 契約社員、 非常勤職員、 派遣社員

3　 就職（ 県内・ 県外内訳） ・ ・ ・ ・ ・ 県内は本社（ 本部） 又は配属先が埼玉県内の者。 県外は県内以外の者。 　 配属先が未定・ 不明の場合は本社の所在地と する 。

4　 県内就職者の対県内出身者比率・ ・ 県内就職者/就職者全体の県内出身者数

5　 進学者数　 ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ 大学院・ 大学・ 短大・ 専修学校、 外国の学校に入学する 者。

6　 就職・ 進学を 希望し ない者　 ・ ・ ・ 出産・ 子育て・ 病気療養・ 介護・ 家事手伝い・ ワ ーキン グホリ デーなど 何ら かの理由で卒業後速やかに就職・ 進学を 希望し ない者。

7　 その他（ 未定） 　 ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ 就職ま たは進学希望者で、 上記の就職者、 進学者以外の者。 進路不明の者。 非正規社員で1年未満の契約期間ま たは

                                     　 　 　 　 　  　 　 週３ ０ 時間未満の勤務で就職し た者を 含む。 　 例： アルバイ ト 、 パート タ イ マー、 臨時従業員、 短期派遣社員、 自営

1　 卒業者数・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ 前期末卒業者を 含む。
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