
（別表）

審査項目一覧

審査項目 評価の具体的ポイント

①受託業務に対する考え方
(1)事業目的を適切に理解しているか。
(2)受託業務に対する考え方や方針は明確となっているか。

②行程 研修の流れも含め、スムーズで無理のない行程であるか。

③研修内容

(1)研修内容は具体的であるか。
(2)研修のねらいが明確で、事業目的を達成できるものとなっているか。
(3)研修内容は、レベルの高いもので、多様な経験をできるものとなっている
か。
(4)現地ガイドや現地支店のサポートの体制は十分であるか。

④業務遂行能力
(1)業務の実施体制は整っているか
(2)同様事業に対する過去の取組経験

⑤危機管理体制
(1)緊急時の指示系統や連絡体制が十分であるか
(2)損害・傷害保険等の内容は十分なものとなっているか

⑥経費 企画内容に対して妥当な経費の内訳となっているか

※　審査項目の②、③、④、⑥については、得点を２倍とする。
※　上記の審査基準に基づき採点した結果、各選定委員の採点の合計点が高い順に契約候補者とする。
※　各選定委員の採点の合計点が満点の５割に満たないのものは候補者としないこととする。

企画提案に係る審査基準


