
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】【３Rの推進】
・法令に則った医療廃棄物の分別・管理・廃棄を徹底している。
・分別回収の徹底を実施。
・ペーパーレス化を進め、紙の使用量削減及び裏紙の活用を実施。
・研修のe-ラーニング化により紙の使用量を削減した。

【省エネ】
・照明のLDE化を推進。不要な照明等を消灯し、節電に努めてい
る。
・社用車使用時はエコドライブの推進、アイドリングストップによ
る燃料削減を実施している。
・定期的にエアコンフィルター、換気扇の清掃を実施している。

【人材育成・環境学習】
・キャリア支援のため資格取得支援制度や奨学金制度を導入。職員
のスキルアップを推進している。2023年12月と2025年5月を比較
し、介護福祉士の割合は76％→92％に増加した。
・研修のe-ラーニング化により、勤務形態に囚われずに学べる環境
作りを行った。

２　取組概要

【社会貢献活動】
・地域の医療、福祉への貢献のため、地域交流イベントを開催。健
康増進のための健康相談やリハビリ相談などを実施している。
・健康寿命の延伸を目指し、予防医療の提供や、積極的なリハビリ
を実施している。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（医療法人仁栄会）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

150

保険医療機関（外来診療、医療療養病床）、介護医療院

83 医療業

報告年月日

04-2948-3181

令和7年5月29日

埼玉県所沢市狭山ヶ丘１－３００９

https://www.midorigaoka-hp.com/


