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１　企業等基本情報
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NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（医療法人社団純真会）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

57

介護老人保健施設

85 社会保険・社会福祉・介護事業

報告年月日

0280-62-3455

令和7年7月3日

埼玉県越谷市千間台西2-6-8

https://healthcare-village.com

２　取組概要

【人材育成・環境学習】社内の人材育成や環境学習に取り組んでいる
1、環境に関する社内外の研修参加、エコライフDAY実施の呼びかけ等
　従業員への教育や啓発を行っている。
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【気候変動】気候変動（温暖化）対策に取り組んでいる
1、フロン類使用機器の点検、エアコンの更新・廃棄時におけるフロン
　類の確実な回収を実施している。
2、災害時にも事業を継続するための計画の作成、準備に取り組んでい
る。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】廃棄物の管理を適正に行い、適正な処理に取り組んでいる
1、廃棄物の種類、量など現状を把握し、適正に管理、排出している。
2、廃棄物の最終処分先を定期的に確認している。

【3Rの推進】リデﾕース、リユース、リサイクルに取り組んでいる
1、分別を徹底し、廃棄物の排出量を削減している
2、食品ロスの削減余った製品の有効活用、在庫管理の徹底や不良品の
　発生抑制などにより、事業活動から出る廃棄物を削減している。
3、環境ラベル認定品、再生紙等環境に配慮して作られった製品を優先
　的に購入している。

【省エネ】省エネルギー対策に取り組んでいる
1、不要な照明を消すなど、照明や空調の使用方法の見直しに取り組
　んでいる。
2、LED照明、高効率の空調設備やボイラ等、省エネの機器、設備の
　切換に取り組んでいる。


