
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【省エネ】
・照明等電気のつけっぱなしにしない
・冷蔵施設の扉交換（冷気漏れの為）
・室外機【ECOV-D30WA1】に入れ替え
　　　　⇒省エネ率19%・省電力率19%・CO2(1ｔ）削減
　　　　　（削減率に関してはデータ上数値）

【人材育成・環境学習】
・スキルアップのための研修　新職員研修・中堅職員研修
・風通しによい職場環境を心かけコミュニケーション環境を整え
る。⇒定期的な個人面談実施。ハラスメント・苦情窓口の設置

【社会貢献活動】
・遊休農地を借り農業の取り組み
・食品リサイクルによる肥料の活用

２　取組概要

【貧困をなくそう】
子ども食堂への支援
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（特定非営利活動法人ゆうき福祉会）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

21

障害福祉サービス事業

85 社会保険・社会福祉・介護事業

報告年月日

04-2945-1038

令和7年7月7日

埼玉県所沢市南永井867-1　所沢総合食品地方卸市場内

https://sudachisagyousyo.web.fc2.
com/nposudati.html


