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１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【資源の循環】ペーパータオルを各自のハンカチを使用したり、ホール・
テラス床掃除等は雑巾を使用し、使い捨てをしない取り組みをしている。
廃棄物の分別はもちろんの事、リユース・リサイクルに取り組んでいる。

【気候変動】温暖化対策として、園庭・中庭・プール使用時には日除け
シートを使用し、日陰対策を講じている。2023年度には埼玉県CO2削減対
策としてエアコンの一部を入替している。プール遊び水遊びの後は、ペッ
トボトルにプールの水を入れて、植栽へ水やり夕方には打ち水として実践
していることで、水の有難さをや感謝する心を育んでいる。

【水の管理】子どもたちや職員は全員水筒を持参して、自分のタイミング
で水分補給を実践して健康管理にも役立っている。

２　取組概要

【人材育成・環境学習】和みの会では「和顔愛語」を保育のテーマとし、
知育・体育・食育・徳育に取り組んでいる。誰に対しても心のこもった挨
拶をする。相手を尊重し敬う「和の心」はものを丁寧に無駄なく丁寧に扱
う事、周りのお友達にも目を向ける意識をもつことで、自分も相手も大切
な存在であることに気づくことにつながる。　　　　年3回の法人研修・
毎月の園内研修及び外部研修にも目を向けキャリアアップ研修等にも参加
し人材育成と定着化に取り組んでいる。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【社会貢献活動】子育て支援センター・病後児保育室を併設し日々地域の
保護者が利用しやすい環境を整えている。地域のお店とコラボしながら保
育園の行事に協力頂き実施している。保育園の畑では、自然の恵みに感謝
し、太陽・水・雨・風・匂い等を感じながら、地域の保育園と連携し、芋
ほり等を実施している。

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（社会福祉法人和みの会）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

89人

保育園

82 その他の教育、学習支援業

報告年月日

048-721-3781
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埼玉県上尾市原市3870-1

https://yuyukujira.com/


