
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】廃棄物の管理を適正に行い、適正な処理に取り組む

天気や曜日、時期に応じたイベントから来客数を予測、食材の期限
を考慮し付け合わせやお通しを作ること、可能な限り注文を受けて
から調理をすることで、フードロスの削減に成功しました。出来立
てを提供することで顧客満足度も上がったと考えております。

【省エネ】省エネルギー対策に取り組む

環境負荷の低いエアコンを使用し、さらに、設定温度は26度にして
います。ノンフロン、環境負荷の低い冷蔵庫を使用しています。

【水の管理】水資源の利用状況の管理や利用効率の改善に取り組む

食洗器の使用で、手洗いよりも水の使用を控えることができていま
す。また、食洗器に使用する食器用洗剤も、環境にやさしいものを
使用しています。

２　取組概要

【人材育成・環境学習】

パートタイマーの人材育成に力を入れています。子育てを終えた女
性や、定年退職をした女性が働いており、女性の社会復帰に繋がっ
ています。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社よろずや）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容
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調理・配膳・清掃・片付け

76 飲食店

報告年月日

048-752-4952

令和7年6月11日

 埼玉県春日部市中央1丁目16-6


