
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【省エネ】
・工場内の照明を既存のLEDを高効率のLEDにし、玄関のエアコンを
省エネルギー法・グリーン購入法適用のものに入替。

【人材育成・環境学習】
・社外研修など積極的に推進し従業員への教育･啓発を行ってい
る。
・社内でSDGsの推進委員を決め、各部の目標を掲げ活動している。

【3Rの推進】
・社内デジタル化（DocuWorks)による紙の使用量の削減。

２　取組概要

【省エネ・機構変動】
・電力オンデマンドによる使用量の見える化・節電への喚起
  電力使用量を確認する事で環境への配慮と省エネへの意識を高め
る
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（原田産業株式会社）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

60

穀物及びリサイクルの選別機 製造、販売

32 その他の製造業

報告年月日

048-786-5555

令和6年6月6日

埼玉県上尾市藤波 2-198

https://haradasangyo.co.jp


