
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（タイヨーパッキング株式会社）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

４２名

自動車用パッキン部材、情報関連機器の粘着製品・絶縁フィルム等の加工品の販売

32 その他の製造業

報告年月日

048-790-3131

令和7年8月29日

埼玉県さいたま市岩槻区平林寺227

https://www.taiyopk.co.jp/

２　取組概要

【廃棄物】
産業廃棄物処理業者へ委託し、法令に基づいた適正な処理を実施していま
す。また、マニフェスト制度に則り、廃棄物の排出から最終処分までの流
れを厳格に管理しています。
社内では、歩留まり改善活動を通じて廃棄物の発生量を削減するととも
に、廃棄物の少ない加工製品の提案を顧客に行うことで、サプライチェー
ン全体での環境負荷低減に努めています。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【資源の循環】
工場内で排出されるプラスチック廃材や放熱シートについては、リ
サイクル業者による回収を通じて資源循環を促進しています。
当社はこれらのリサイクル活動に積極的に取り組み、地球環境保護
と持続可能な社会の実現に貢献しています。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【省エネ】
2024年時点で、日本国内の全拠点に太陽光パネルを設置し、年間発
電量は417,993kWhに達しています。これは工場で使用する電力の
125％に相当し、事業活動における電力の完全グリーン化を達成す
るとともに、余剰電力の地域還元も可能にしています。

【人材育成・環境学習】
当社では、徹底した人材教育を通じて「仕事に誇りを持てるプロ集
団」を目指しています。
社内勉強会の開催に加え、社外研修・社内研修を積極的に実施し、
従業員一人ひとりのスキル向上と意識改革に取り組んでいます。

【化学物質等】
法令等で規制対象となる化学物質について、適切に把握・管理を
行っています。
ChemSHERPA、IMDS、JAPIAシート、紛争鉱物調査などの業界標準
ツールやスキームに対応しており、各種環境調査依頼にも柔軟に
対応可能です。



３　他社の環境ＳＤＧｓの取組に貢献する製品・サービス等

SDGsのゴール

当社は、パートナーシップ構築宣言を通じて、企業規模や系列を超えた連携を
推進し、サプライチェーン全体で環境配慮型の生産体制の構築に取り組んで
います。多様な事業者との協働を通じて、気候変動や資源循環などの環境課
題の解決に貢献してまいります。

※自社の有する環境に配慮した製品・サービス・施工技術等で、他事業者がそれを利用すること
で、環境分野のＳＤＧｓの取組を進めることができるものがあれば、２００字程度までで記載してく
ださい。（図表、写真も可）
※本様式をそのまま県ホームページに掲載

内容


