
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（大陽工業株式会社 プリント回路カンパニー）
取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

176名

プリント配線基板の開発・製造・販売

28 電子部品・デバイス・電子回路
製造業

報告年月日

048-565-1121

令和7年6月10日

埼玉県羽生市大沼2丁目47番地

https://www.taiyo-technologies.jp/

２　取組概要

【気候変動】
◆環境負荷の低減と燃費効率の向上を
目的として、営業車5台のハイブリッド
車リース契約を更新。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【人材育成・環境学習】
◆従業員へのSDGs認知向上を目的とした広報活動を実施(社内月間
予定表にSDGsの紹介を掲載)。
◆新入社員に対し「ISO14001:2015」に基づく環境教育を実施し、
環境意識と理解を向上させる。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
◆産業廃棄物の管理手順書に基づく適正な管理および分別の実施。
◆産業廃棄物の資源化推進（対象: 特管廃酸(貴金属含有)、汚泥
(貴金属含有)、廃プラスチック(ポリ容器・フィルム)、廃油
等)(2024年度：産業廃棄物約73t削減)。

【資源の循環】
◆製造工程で発生する金属くずを専門業者へリサイクル委託。
◆使用済みOA機器類を専門業者へリサイクル委託。
◆作業着のリユース提供実施。

【省エネ】
◆省エネ・高効率型のエアーコンプレッサーを導入し、CO2の削減
を実現(2025年度：約15t-CO2/年削減)。
◆製造工程のLED照明化を実施し、CO2の削減を実現(2024年度：約
4.89t-CO2/年削減)。


