
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社大門造園）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

12

造園やエクステリアの設計・施工・メンテナンス　他

07 職別工事業（設備工事業を除
く）

報告年月日

049-259-1200

令和7年5月29日

埼玉県入間郡三芳町上富1764-6

http://www.daimon-zouen.co.jp

２　取組概要

1

2

※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）

3

　取組内容、成果、ＰＲポイント

積極的なデジタルトランスフォーメーションを実施し、クラウド化
や業務アプリを導入した結果、客先指定の印刷物を除き紙使用や複
合機使用が激減した。

業界団体で行うボランティア活動に積極的に参加し、新河岸川放水
路環境美化活動や航空公園生垣剪定に取り組みむなどの社会貢献活
動を行っている。

業務アプリの活用ならびに業務の平準化により、現場主体の従業員
と内勤の従業員との連携やタイムリーな写真整理などが図れるよう
になった結果、一人当たりの生産性が高まり、残業が激減しかつ指
定休日をほぼ確実に取得することができるようになった。


