
宣 言 日 令和　4年　2月　11日

住 所 大宮区宮町2-25

県内企業等の名称 ELJグループ

代表者役職 氏名 代表　小谷謙二

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

A4用紙発注数：50％削減

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

A4用紙発注数：20％削減

IT化によるペーパーレスの推進
（営業資料のIT化）
2021年A4用紙発注数：101箱
（2021年1月～12月実績）

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

ELJグループは、企業の売上や収益などの追求だけではなく、お客様、社員、そして社会を豊かにする
ことを最優先に考えています。
クリーンエネルギーの普及を端緒とし、思いやりの力で人を育て、業界の枠や過去の常識に囚われず
「持続可能な社会」の実現に貢献していきます。
業界を問わないパートナーシップによって多様なアライアンス事業を構築し、SDGs達成と脱炭素社会
実現に貢献してまいります。

ELJグループ

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

IT化による作業効率の向上から、社員の
WLB向上を図る
（有給取得率の向上）
2021年実績：6.71日
（2021年1月～12月平均）

＜2030年に向けた指標＞

有休取得日数平均：10日の達成

＜取組開始３年後に向けた指標＞

有休取得日数平均：7日の達成

経済

太陽光発電システム・蓄電池システムを始
めとした住宅設備の販売・施工により、
カーボンニュートラル実現に貢献
太陽光設置件数：4,415件/年
（2021年1月～12月実績）

＜2030年に向けた指標＞

太陽光設置件数：4,685件/年

＜取組開始３年後に向けた指標＞

太陽光設置件数：4,505件/年


