
宣 言 日 令和　　4年　1月　11日

住 所 所沢市小手指町1-30-10　奥原ビル

県 内 企 業 等 の 名 称 医療法人社団 光志会 奥原歯科医院

代表者役職 氏名 理事長　奥原利樹

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

①50％　②2020年比１６％削減

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

①30％　②2020年比6％削減

ＬＥＤ照明に交換するなど省エネ設備への
更新を促進し電力使用量の削減に努める
＜2021年数値＞
①ＬＥＤ使用率：15％
②電力使用量：93,161ｋｗｈ

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

2030年SDGs達成に向け、25年の実績のある地域密着型の歯科医院として、積極的に地域の皆様
の幸せに貢献する。まずはGOAL10「人や国の不平等をなくす」為障がい者の就労支援の機会を創り
出し各事業所の横のつながりも強化し、地域一体となってGOALを目指す。

医療法人社団 光志会 奥原歯科医院

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

 奥原歯科医院主催の福祉イベントを開催
する
＜2021年数値＞
子ども食堂、自主製作品販売会
開催場所の提供、開催　5回

＜2030年に向けた指標＞

　20回

＜取組開始３年後に向けた指標＞

　10回

経済

多様な働き方の推進をする
2021年数値
①就労継続支援B型事業所からの施設外
就労者の受け入れ：４８日/年
②障がい者雇用率：0％（０人/５０人中）
③高齢者雇用率：2％（1人/５０人中）

＜2030年に向けた指標＞

①１４４日/年　②5％　③7％

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①９６日/年　②2％　③5％


