
宣 言 日 令和　　3年　10月　22日

住 所 埼玉県児玉郡神川町八日市545-1

県 内 企 業 等 の 名 称 株式会社萬年

代表者役職 氏名 代表取締役社長　林 慧勇

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

リサイクル及びリユースを推進する

＜２０２１年の数値＞

・廃プラスチックリサイクル量：24ｔ

・PCリユース：5,000台

地域社会またNPO法人との協働により、
住みよいまちづくりを推進する

＜２０２１年の数値＞

・地域イベントへの協賛：０円

・NPO法人、地方自治体への寄付額：0円

多様な人材を雇用し、すべての従業員が心
身ともに健康に働ける環境を築く

＜２０２１年の数値＞

・女性スタッフ雇用比率：29％

地域イベントへの協賛：１０万円、NPO等への寄付：20万円

＜取組開始３年後に向けた指標＞

地域イベントへの協賛：5万円、NPO等への寄付：7万円

経済

＜2030年に向けた指標＞

・女性スタッフ雇用比率：50％

＜取組開始３年後に向けた指標＞

・女性スタッフ雇用比率：40％

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

・廃プラスチックリサイクル量：120t ・PCリユース：６,０５0
台

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

・廃プラスチックリサイクル量：36t　・PCリユース：５,５０0
台

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

経営理念である「No Waste More Rich 未来に誇れる今を作る」を軸として、従業員や地域社会と
手を組み、地球上のあらゆる資源を循環させることを目指す。それにより、従業員の働きがい、心地の
良い街、そして未来に誇れる地球をつくりあげる。

株式会社萬年

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

＜2030年に向けた指標＞


