
宣 言 日 令和3年9月15日

住 所 埼玉県戸田市上戸田37番地

県 内 企 業 等 の 名 称 有限会社菅原化工

代表者役職 氏名 代表取締役 菅原 滝夫

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

廃プラスチック類排出量：3,600kg

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

廃プラスチック類排出量：3,870kg

製品の品質保証の維持に取り組み、不良
を削減するとともに、資源の再利用、有効
活用を通じ、産業廃棄物量を減らす。

<2020年度の数値>
廃プラスチック類排出量：3,993kg

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

有限会社菅原化工ではISOに基づいた品質管理体制を敷いており、あらゆる生産要求に即応した製品
作りをすることを品質目標に置いています。またシニアや外国人の雇用を積極的に行っており、高い技
術力と柔軟性に富んだ体制を敷いています。製造工程におけるプロセス改革と生産性向上を実現する
とともにお客様の新事業創出へ積極的に関わり、持続可能な開発をお客様とともに行い、持続可能な
開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に貢献していく所存でございます。

有限会社菅原化工

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

外国籍従業員が地域社会に貢献できるよ
うに日本語検定費のサポートを年1回実施
し、合格者を輩出する。

<2020年度の数値>
日本語検定3級(N3)以上 20%

＜2030年に向けた指標＞

日本語検定3級(N3)以上 100%

＜取組開始３年後に向けた指標＞

日本語検定3級(N3)以上 50%

経済

多様な働き方の推進および維持。

＜2020年の数値＞
女性従業員の割合：30%

＜2030年に向けた指標＞

女性従業員の割合：50%　

＜取組開始３年後に向けた指標＞

女性従業員の割合：40%　


