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正社員になろうプロジェクト 

合同企業説明会・面接会を開催 
～就職氷河期世代の採用に意欲的な県内企業 50社が参加～ 

 

 

埼玉県では、就職氷河期世代（主に 30代・40代）で正社員での就職を希望される

方を対象とした合同企業説明会・面接会を開催します。 

30代・40代の方を正社員として積極採用する県内企業 50 社が出展する予定です。  

是非御参加ください。 

 

 

 ●概要 

１ 日時  11月 24日（水） 12：00～16：00 

２ 会場  大宮ソニックシティ地下第 1～5展示場 

       （さいたま市大宮区桜木町 1-7-5） 

 ３ 対象者 30代・40代で正社員就職を希望される以下に該当する方 

       ・正規雇用を希望しながら非正規で働いている方 

       ・正社員就職を希望しながら長期間仕事に就いていない方 

       ・新型コロナウイルスの影響で解雇・雇止めされた方  等 

４ 内容  10:45～11:30 合同企業説明会・面接会直前対策セミナー 

              「すぐに実践できる！イメージＵＰセミナー」 

       11:30～    受付開始 

       12:00～16:00 合同企業説明会・面接会 

              職業相談コーナー 

              （ハローワーク職員による職業相談） 

５ 主催者  主催 埼玉県 

         共催 厚生労働省埼玉労働局、さいたま市、川越市、川口市、熊  

               谷市、狭山市、羽生市、志木市、埼玉県産業文化センター 

       後援 越谷市 

産業労働部 雇用労働課 
障害者・若年者支援担当 奥山・岩澤 

直通 048-830-4538 
内線 4537 

E-mail: a4510-09@pref.saitama.lg.jp 
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  ６ 事前予約 先着順にて 200名まで参加を受付 

  ７ その他  参加無料、履歴書不要 

 

 

 ●特徴 

  １ 応募書類だけの選考ではなく必ず面接を行います 

   出展企業から企業の魅力や仕事内容などを聞くことができます。また、出展企

業が後日行う選考では、応募書類だけでなく、必ず面接を実施します。 

 

  ２ 就職に向けたサポートを継続します 

 説明会・面接会後も、個別キャリアカウンセリングをオンライン型・対面型併

用で実施し、就職活動を全面的にサポートします。 

   

  ３ ハローワークの就職氷河期世代支援窓口も出張窓口を開設します 

   埼玉労働局が開設した「35歳からの就活サポートコーナー（就職氷河期世代支

援窓口）」による出張相談を行います。 

 

 

●イベント詳細・申込方法 

  合同企業説明会の確認・申込みについては、「30代・40代でも大丈夫！正社  

 員になろうプロジェクト」特設ホームページ（https://seisyainsaitama.com/） 

 から行うことができます。 

 

 

 ●新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止対策 

・「３つの密を避ける」ため、席の間隔を空け、参加人数を制限して実施します。 

・出展企業の説明者は、マスクとフェイスシールドを着用します。 

・手に触れる場所などの消毒をします。 

・参加者にはマスクを着用いただき、体調不良の方の参加を御遠慮いただきます。 

・入場時に咳や発熱の確認と体温測定を行います。 

・面接会場では常時換気を行います。 
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●問合せ先 

  埼玉県 産業労働部 雇用労働課 障害者・若年者支援担当 

  〒330-9301 埼玉県さいたま市浦和区高砂３丁目１５番１号 

  電 話 048-830-4538（直通） 

  ＦＡＸ 048-830-4851 

   e-mail  a4510-09@pref.saitama.lg.jp 


