
 

 

 

議  会 
 

議会事務局 議会の円滑な運営、議員の議会活動に必要な事務など 
 

      

知  事 
  

企画財政部 政策の総合的企画・調整、財政、市町村の支援など 
  

      

   

総 務 部 人事、税務、入札など 
   
      

   

県民生活部 広聴広報、文化・スポーツの振興、国際化の推進、男女共同参画の推進など 
   
      

   

危機管理防災部 危機管理、消防・防災など 
   
      

   

環 境 部 温暖化対策、自然保護、環境保全など 
   
      

   

福 祉 部 社会福祉・保障、少子高齢社会対策など 
   
      

   

保健医療部 県民の健康増進、保健衛生の向上、食品の安全など 
   
      

   

産業労働部 県内商工業の振興、観光のＰＲ、勤労者福祉の向上、雇用対策など 
  
     

  

農 林 部 農林水産業に関する経営・技術の指導・普及、農地の改良整備、試験研究など 
  
     

  

県土整備部 道路・橋の建設、河川の管理など 
  

      

   

都市整備部 都市計画、公園、県営住宅の整備など 
   
      

   
会計管理者 公金の管理・運用、物品の管理など 

   
      

公営企業管理者 
 

企 業 局 水の供給、産業団地の造成・分譲など 
 

      

下水道事業管理者 
 

下 水 道 局 下水処理による快適な生活環境の確保など 
 

      

教育委員会 
  

教 育 局  
  

      

    

教育総務部 教育施策の企画・調整、学校教育の予算、教職員の給与など 
    
      

    

県立学校部 県立学校教育の管理・指導、児童・生徒の安全など 
    
      

    

市町村支援部 小中学校教育の支援、生涯学習や文化の振興など 
    
      

   

教 育 機 関 高等学校、特別支援学校、図書館、博物館など 
   
      

公安委員会 
  

警 察 本 部 犯罪の予防・検挙、交通事故の抑止など 
  

      

選挙管理委員会 
 

選挙の管理執行など 
 

      

監 査 委 員 
 

監査事務局 県の仕事が経済的・効率的・効果的に実施されているかの監査など 
 

      

人事委員会 
 

人事委員会事務局 職員の採用試験の実施、給与の勧告、公平審査など 
 

      

労働委員会 
 

労働委員会事務局 労働争議のあっせん、不当労働行為救済申立ての審査など 
 

      

収用委員会 
 

収用委員会事務局 用地の収用・使用についての裁決など 
 

      

内水面漁場管理委員会 
 

川や沼などの漁業権や漁場の調整など 
 

 

▶ 異動サイクルは 
  概ね３~４年です。 

 

▶ 年１回、異動希望の 
  調査があります。 

 

▶ 一般行政職の場合、 
  警察本部以外の 
  すべての部局が 
  異動対象となります。 

 

▶ 勤務時間は原則として 
  午前 8時 30分から 
  午後 5時 15分までです。 
  ※変則的な職場もあります。 

 

▶ 週休 2日制で、 
  土・日・祝が休みです。 
  ※変則的な職場もあります。 

組織概要 

 


