
職務の級及び職制上の段階ごとの職員数（令和６年４月１日現在）

企業職給料表（一）

（人） （％） 職名 備考 人数 （うち再任用） （人） （％） 段階

主事又は技師の職務 主事 10

技師 27

高度の知識又は経験を必要とする主事又は技師
の職務

主事 11

技師 55

１　主査の職務 主任 90

２　地域機関の担当課長の職務 主任専門員 7 (7)

３　主任の職務 主査 1

担当課長 11

１　困難な業務を分掌する主査の職務 主査 20

２　地域機関の困難な業務を分掌する担当課長の職務 担当課長 69

主任(経過措置) 15 15 3.6% 主任級

１　主幹の職務 担当課長(経過措置) 2 2 0.5% 主査級

２　地域機関の担当部長の職務 主幹 14

主任工事検査員 1

担当部長 22

部長 8 (1)

１　副課長の職務 主幹 1

２　地域機関の副所長の職務 担当部長 7

３　困難な業務を分掌する主幹の職務 部長 9

４　地域機関の困難な業務を分掌する担当部長の職務 副課長 7

調整幹 1

地域機関の副所長 2

支所長 2

副場長 11

24.8%

62 14.8% 主幹級

6級 40 9.5%

23 5.5% 副課長級

97 23.2% 主任級

101 24.1% 主査級

内訳 職制上の段階

1級 37 8.8%

103 24.6% 主事・技師級

2級 66

5級

職務の級
級別基準職務表に規定する

基準となる職務

合計

15.8%

3級 109 26.0%

4級 104

47 11.2%



企業職給料表（一）

（人） （％） 職名 備考 人数 （うち再任用） （人） （％） 段階

内訳 職制上の段階

職務の級
級別基準職務表に規定する

基準となる職務

合計

１　本庁の課長の職務 本庁の課長 5

２　地域機関の長の職務 主席工事検査員 1

所長 3

場長 4

１　本庁の副部長の職務 水道部長 1

２　困難な業務を所掌する地域機関の長の職務 場長 1

9級 本庁の部局長の職務 1 0.2% 局長 1

10級 特に重要な業務を所掌する本庁の部局長の職務 0 0.0%

合計 419 100% 419 (8) 419 100%

部長級

課所長級

8級

7級 13 3.1% 13 3.1%

1 0.2%

2 0.5% 2 0.5% 副部長級



職務の級及び職制上の段階ごとの職員数（令和６年４月１日現在）

下水道企業職給料表

（人） （％） 職名 備考 人数 （うち再任用） （人） （％） 段階

主事又は技師の職務 主事 1

技師 8

高度の知識又は経験を必要とする主事又は技師
の職務

主事 1

技師 8

１　主査の職務 主任 32

２　地域機関の担当課長の職務

３　主任の職務 担当課長 1

１　困難な業務を分掌する主査の職務 主査 13

２　地域機関の困難な業務を分掌する担当課長の職務 担当課長 14 (1)

課付 2

主任（経過措置） 8 8 6.3% 主任級

１　主幹の職務 主幹 5

２　地域機関の担当部長の職務 担当部長 3

課付 2

１　副課長の職務 主幹 1

２　地域機関の副所長の職務 担当部長 5

３　困難な業務を分掌する主幹の職務 課付 1

４　地域機関の困難な業務を分掌する担当部長の職務 調整幹 1

副課長 2

地域機関の副所長 4

課付 1

１　本庁の課長の職務 本庁の課長 2

２　地域機関の長の職務 所長 4

局付 5

１　本庁の副部長の職務 局長 1

２　困難な業務を所掌する地域機関の長の職務 局付 1

9級 本庁の部局長の職務 1 0.8% 局付 1

10級 特に重要な業務を所掌する本庁の部長の職務 0 0.0%

合計 127 100% 127 (1) 127 100%

職務の級
級別基準職務表に規定する

基準となる職務

合計 内訳 職制上の段階

1級 9 7.1%

18 14.2% 主事・技師級

2級 9 7.1%

3級 33 26.0%

32 25.2% 主任級

30 23.6% 主査級

4級 37 29.1%

10 7.9%

17 13.4% 主幹級

6級 15 11.8%

8 6.3% 副課長級

7級 11 8.7% 11 8.7% 課所長級

1 0.8% 部長級

8級 2 1.6% 2 1.6% 副部長級


