
様式３（実践概要報告書） 
 

 

１ 所在地 埼玉県加須市新井新田 37-1 

２ 連絡先 Tel:0480-31-7304/Fax:0480-31-7324 

３ ホームページ https://www.saikyo-eg.com/ 

４ 業種 建設業、従業員数 47名  

５ 路面切削工事業。 

傷んだアスファルトを削り取る道路工事会社。 

 

１ イチオシの取組！ 

 従業員の健診受診率 100％ 

 要再検査者等への受診勧奨を実施 

 

２ その他の取組 

（1）従業員の健康課題の把握 

 ストレスチェックの実施 

 産業医と面談を実施 

(２)予防接種 

 インフルエンザなどのワクチン補助 

（3）従業員の心と体の健康づくり 

 ①食事－福利厚生で昼食代の補助 

 ②禁煙－禁煙達成者に景品を贈呈する禁煙チャレンジの実施 

 ③企業対抗別コバトンウォーキングチャレンジの実施 

④熱中症対策－夏用作業着を支給、熱中症警告ポスターの作成・掲示し社内報にて熱中症対策を 

通知。衛生管理者が熱中症セミナーを受講し従業員へ周知させる。 

●インフルエンザワクチン接種を補助することにより接種する従業員が増え感染症流行時にも業務に大きな支

障が出なくなった。 

●禁煙チャレンジ実施により禁煙成功者が一人増えた。 

有給休暇も取得しやすく、自分の時間をしっかりと確保することが可能。 

福利厚生も充実した働きやすい会社です。 
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