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特定非営利活動法人児玉郡市障がい者就労支援センター 

１ 所在地 本庄市いまい台 2-36 

２ 連絡先 0495-22-3064 

３ ホームページ なし 

４ 業種、従業員数 障害者就労支援、16人 

５ 事業内容 障害者の就職活動に関わる支援全般 

         就職前の訓練（訓練事業所あり） 

         就職後の職場定着支援 

  

 

１イチオシの取組！ 

〇健康診断受診率 100%（就業時間内に実施） 

〇全職員にインフルエンザ予防接種実施（会社負担） 

 

２その他の取組 

〇従業員の心と体の健康づくり 

 ・完全屋内禁煙により、受動喫煙を避ける 

 ・有給休暇取得を促進 

 ・ノー残業デーの設置 

 ・健康保険委員による声かけ 

  （「こころの耳」を活用したメンタルヘルスケアなど） 

 ・昼休みを利用したウオーキングの実施 

〇感染症予防対策 

 ・換気の徹底、空気清浄機の導入 

 ・パーティション、消毒液を設置 

 

 

 〇徹底した感染症予防により職員・利用者の 

  感染拡大を防ぐことができている。 

 

 実践の効果 

〇社員間のコミュニケーションを大切にしています。 

〇ワークライフバランスを実現する職場環境づくりを 

目指しています。 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 

 

 


